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АННОТАЦИЯ 
программы учебной практики 

 (ознакомительная) 
 
Цель практики – освоение студентами содержания деятельности учре-

ждений социального обслуживания населения и органов социальной защиты, 
ознакомление с профессиональными обязанностями специалистов по социаль-
ной работе, а также практическими технологиями социальной работы 

Задачи практики:  
ознакомиться с традиционными для системы социальной защиты насе-

ления учреждениями и видами центров социального обслуживания: граждан 
пожилого возраста, социальной помощи семье и детям, адаптации подростков, 
социально-реабилитационным центром для детей с ограниченными возмож-
ностями и др.; получить представление о видах социального обслуживания 
населения, его основных функциях и работе отделов управления социальной 
защиты населения (общая характеристика, структура и содержание деятельно-
сти); составить представление о профессиональных обязанностях специалиста 
по социальной работе и социального работника; ознакомиться с организацией 
работы органов социальной защиты с общественными организациями, плани-
рованием, основной статистикой и письменными обращениями граждан; вы-
яснить основной контингент граждан, входящих в понятие «клиент», соста-
вить представление об основных социальных проблемах, попадающих под 
определение «трудная жизненная ситуация»; уяснить алгоритм решения про-
блем клиента. 

Учебная практика (ознакомительная) нацелена на формирование: 
универсальных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций 
выпускника: УК-6; УК-8; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-4. 

Учебная практика (ознакомительная) проводится кафедре социоло-
гии и социальных технологий ФГБОУ ВО «ЛГУ им. В. ДАЛЯ», в управлениях 
труда и социальной защиты населения районных и городских администраций; 
центрах социальной помощи семье и детям; центрах социального обслужива-
ния населения, социально-реабилитационных центрах для несовершеннолет-
них, социальных приютах для детей и подростков, районных и городских цен-
трах занятости населения, социально-реабилитационных центрах для детей и 
подростков с ограниченными возможностями, детских психоневрологических 
интернатах и коррекционных школах, геронтологических центрах, домах-ин-
тернатах для пожилых и инвалидов, общественных и благотворительных ор-
ганизациях. 

Форма проведения практики: дискретная. 
Продолжительность прохождения учебной практики – 4 недели, трудо-

емкость составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 
Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики 

и отчете, в который входят: указание характера ежедневных работ, сведения о 
выполнении индивидуального задания. 

 



АННОТАЦИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(технологическая) 
 
Цель практики – освоение студентами содержания деятельности учре-

ждений социального обслуживания населения и органов социальной защиты, 
ознакомление с профессиональными обязанностями специалистов по социаль-
ной работе, а также практическими технологиями социальной работы. 

Задачи практики: 
 ознакомиться с традиционными для системы социальной защиты насе-

ления учреждениями и видами центров социального обслуживания: граждан 
пожилого возраста, социальной помощи семье и детям, адаптации подростков, 
социально-реабилитационным центром для детей с ограниченными возмож-
ностями и др.; получить представление о видах социального обслуживания 
населения, его основных функциях и работе отделов управления социальной 
защиты населения (общая характеристика, структура и содержание деятельно-
сти); составить представление о профессиональных обязанностях специалиста 
по социальной работе и социального работника; ознакомиться с организацией 
работы органов социальной защиты с общественными организациями, плани-
рованием, основной статистикой и письменными обращениями граждан; вы-
яснить основной контингент граждан, входящих в понятие «клиент», соста-
вить представление об основных социальных проблемах, попадающих под 
определение «трудная жизненная ситуация»; уяснить алгоритм решения про-
блем клиента. 

Производственная практика (технологическая) нацелена на форми-
рование: универсальных, общепрофессиональных, профессиональных компе-
тенций выпускника: УК-2; УК-3; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1; 
ПК-4; ПК-2; ПК-3; ПК-5; ОПК-3; ОПК-4. 

Производственная практика (технологическая) проводится на ка-
федре социологии и социальных технологий ФГБОУ ВО «ЛГУ им. В. Даля», 
в управлениях труда и социальной защиты населения районных и городских 
администраций; центрах социальной помощи семье и детям; центрах социаль-
ного обслуживания населения, социально-реабилитационных центрах для 
несовершеннолетних, социальных приютах для детей и подростков, районных 
и городских центрах занятости населения, социально-реабилитационных цен-
трах для детей и подростков с ограниченными возможностями, детских пси-
хоневрологических интернатах и коррекционных школах, геронтологических 
центрах, домах-интернатах для пожилых и инвалидов, общественных и благо-
творительных организациях. 

Форма проведения практики: дискретная. 
Продолжительность прохождения учебной практики – 4 недели, тру-

доемкость составляет 6,0 зачетные единицы, 216 часов. 
Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики 

и отчете, в который входят: указание характера ежедневных работ, сведения о 
выполнении индивидуального задания. 



АННОТАЦИЯ 
программы производственной практики 

(организационно-управленческая) 
 

Цель практики – освоение студентами содержания деятельности учре-
ждений социального обслуживания населения и органов социальной защиты, 
ознакомление с профессиональными обязанностями специалистов по социаль-
ной работе, а также практическими технологиями социальной работы. 

Задачи практики: ознакомиться с традиционными для системы соци-
альной защиты населения учреждениями и видами центров социального об-
служивания: граждан пожилого возраста, социальной помощи семье и детям, 
адаптации подростков, социально-реабилитационным центром для детей с 
ограниченными возможностями и др.; получить представление о видах соци-
ального обслуживания населения, его основных функциях и работе отделов 
управления социальной защиты населения (общая характеристика, структура 
и содержание деятельности); составить представление о профессиональных 
обязанностях специалиста по социальной работе и социального работника; 
ознакомиться с организацией работы органов социальной защиты с обще-
ственными организациями, планированием, основной статистикой и письмен-
ными обращениями граждан; выяснить основной контингент граждан, входя-
щих в понятие «клиент», составить представление об основных социальных 
проблемах, попадающих под определение «трудная жизненная ситуация»; 
уяснить алгоритм решения проблем клиента. 

Производственная практика (организационно-управленческая) 
нацелена на формирование: универсальных, общепрофессиональных,  
профессиональных компетенций выпускника: УК-1; УК-2; УК-3; УК-8; УК-9; 
УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ПК-4; ПК-1; ПК-2; ПК-5; ПК-3; ОПК-3; ОПК-4. 

Производственная практика (организационно-управленческая) 
проводится на кафедре социологии и социальных технологий ФГБОУ ВО 
«ЛГУ им. В. Даля», в управлениях труда и социальной защиты населения рай-
онных и городских администраций; центрах социальной помощи семье и де-
тям; центрах социального обслуживания населения, социально-реабилитаци-
онных центрах для несовершеннолетних, социальных приютах для детей и 
подростков, районных и городских центрах занятости населения, социально-
реабилитационных центрах для детей и подростков с ограниченными возмож-
ностями, детских психоневрологических интернатах и коррекционных шко-
лах, геронтологических центрах, домах-интернатах для пожилых и инвалидов, 
общественных и благотворительных организациях. 

Форма проведения практики: дискретная. 
Продолжительность прохождения учебной практики – 4 недели, тру-

доемкость составляет 6,0 зачетные единицы, 216 часов. 
Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики 

и отчете, в который входят: указание характера ежедневных работ, сведения о 
выполнении индивидуального задания. 

 



АННОТАЦИЯ 
программы производственной практики  

(преддипломная) 
 
Цель практики – обобщение и систематизация теоретических знаний, 

полученных при изучении специальных дисциплин, проработка практической 
части выпускной квалификационной работы бакалавра. 

Задачи практики: закрепление и систематизация теоретических зна-
ний, полученных студентами в процессе обучения; закрепление умений ис-
пользования методов аналитической и исследовательской работы; совершен-
ствование навыков прикладной деятельности в области управления и органи-
зации социальной работы; углубление и проработка практической части вы-
пускной квалификационной работы бакалавра. 

Производственная практика (преддипломная) нацелена на форми-
рование: универсальных, общепрофессиональных, профессиональных компе-
тенций выпускника: УК-1; УК-2; УК-6; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1; ПК-4; 
ПК-2; ПК-3; ПК-5; ОПК-3; ОПК-4. 

Производственная практика (преддипломная) проводится на ка-
федре социологии и социальных технологий ФГБОУ ВО «ЛГУ им. В. Даля», 
в управлениях труда и социальной защиты населения районных и городских 
администраций; центрах социальной помощи семье и детям; центрах социаль-
ного обслуживания населения, социально-реабилитационных центрах для 
несовершеннолетних, социальных приютах для детей и подростков, районных 
и городских центрах занятости населения, социально-реабилитационных цен-
трах для детей и подростков с ограниченными возможностями, детских пси-
хоневрологических интернатах и коррекционных школах, геронтологических 
центрах, домах-интернатах для пожилых и инвалидов, общественных и благо-
творительных организациях. 

Форма проведения практики: дискретная. 
Продолжительность прохождения учебной практики – 6 недель, трудо-

емкость составляет 9 зачетных единиц, 324 часа. 
Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики 

и отчете, в который входят: указание характера ежедневных работ, сведения о 
выполнении индивидуального задания. 
 


